ALLEGATO B 
Al Dirigente Scolastico dell’IIS “Besta-Gloriosi”
Battipaglia

OGGETTO: - tabella valutazione titoli  relativa all’Avviso di selezione del personale DOCENTE ESPERTO interno/esterno per il conferimento di incarichi relativi all’area formativa dei Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, Progetto “A SCUOLA INSIEME” Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) CNP: M4C1/1.4-2024-1322-P-53532 - CUP: F24D21000990006

Il/La sottoscritt_ _______________________________________________________________________
    
in relazione alla candidatura presentata per la selezione del personale dell’area formativa dei Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento del Progetto PNRR “A SCUOLA INSIEME” consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell’incarico, che riporta, con il relativo punteggio, nella tabella seguente:
	TITOLO
	PUNTEGGIO
	A CURA DEL CANDIDATO
	N° DEL CV
	A CURA DELLA COMMISSIONE

	A) Laurea vecchio ordinamento o specialistica coerente con l’area di intervento
	Fino a 90/110 punti 2
	
	
	

	
	Da 91/110 a 100/110 punti 3
	
	
	

	
	Da 101/110 a 105/110 punti 4
	
	
	

	
	Da 106/110 a 110/110 punti 5
	
	
	

	
	110/110 e lode punti 7
	
	
	

	B) Master, diplomi di specializzazione post lauream, corsi di perfezionamento, di durata almeno annuale - 1500 ore -  (tutti i titoli devono essere specifici per il modulo richiesto)
	punti 1 max 3 punti
	
	
	

	C) Dottorato di ricerca (il titolo deve essere relativo alla tipologia d’intervento)
	Punti 2 max 2 punti
	
	
	

	D) Certificazioni informatiche (ECDL e/o certificazioni equivalenti) conseguite/rinnovate negli ultimi 5 anni (specificare la data del conseguimento/rinnovo nel cv)
	
Punti 1 max 2 punti

	
	
	

	E) Altre certificazioni pertinenti ai contenuti del modulo per il quale si presenta la propria candidatura di almeno 25 ore con esame in itinere e/o finale (da dichiarare nel C.V.) 
	Punti 1 max 3 punti
	
	
	

	F) Certificazioni linguistiche rilasciate da enti riconosciuti dal MIUR (si valuta la certificazione più alta, non i livelli precedenti: B1punti 0,5; B2 punti 1; C1 punti 1,5; C2 punti 2)
	Punti 0,5 max 2 punti
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]G) Attività di insegnamento nella scuola secondaria di II grado per la disciplina di interesse 
	Punti 0,5 per anno di servizio max 5punti
	
	
	

	H) Attività in qualità di formatore in percorsi attinenti ai contenuti del modulo in contesti scolastici e non oppure docenza universitaria
	 Punti 0,5 per corso max 3 punti
	
	
	




Data_____________________                                                          Firma_______________________________
