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A tutti i docenti

OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DOCENTI ACCOMPAGNATORI
PROGRAMMA Erasmus+ KA210 Partenariati su Piccola Scala KA210-SCH
Progetto: 2023-2-IT02- KA210-SCH000170792 “DIGITAL PRACTISES AD
PERPETUA REI MEMORIA”

OGGETTO: Avviso per la presentazione delle candidature per la selezione di quattro
docenti (n.4) accompagnatori delle classi terze e quarte ai fini della mobilita e nello
specifico, n.2 per Torino e Milano e n. 2 per la Spagna, con allegata domanda di
partecipazione nell’ambito del Progetto ERASMUS PLUS KA2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PTOF dell'Istituto
VISTE le delibere degli Organi Collegiali
VISTO Che il Progetto ERASMUS PLUS KA210 PARTENARIATI SU PICCOLA

SCALA KA210-SCH Cod.Progetto: 2023-2-1T02-KA210-SCH000170792
“DIGITAL PRACTISES AD PERPETUA REI MEMORIA” ¢ stato
approvato dalla Commissione europea;

VISTA I'autorizzazione alla realizzazione - nota Agenzia Nazionale ERASMUS
+INDIRE - Prot.n.0000661 del 22/01/2024;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione biennale delle risorse
finanziarie
Programma ERASMUS PLUS KA2;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto Programma Erasmus+ della mobilita
a

Torino e Milano €& necessario reperire due docenti accompagnatori per
n. otto alunni selezionati nelle classi terze e quarte e che per la mobilita
in Spagna € necessario reperire due docenti accompagnatori per n.
sette alunni





PRESO ATTO che le azioni nell'ambito degli obiettivi strategici relativi all’Azione
Chiave 2 (KA2) “Cooperazione per lI'innovazione e le buone pratiche”
devono:

e contribuire ai partenariati strategici al fine di implementare
I’alleanza delle conoscenze e delle abilita delle lingue straniere
comunitarie;

e migliorare i livelli di apprendimento degli allievi;

e caratterizzare la scuola sia come servizio per la crescita
culturale di tutta l'utenza, sia come modello di efficienza e
trasparenza nella gestione e nell’'amministrazione delle risorse
finanziate;

che il Programma ERASMUS plus KA2 cui la scuola ha preso parte
ha durata biennale con inizio nell’a.s.2023/2024 e termine
nell'a.s.2025/2026;

che questa Istituzione scolastica, in qualita di scuola capofila e
partner, in  rete con la scuola “Institut Jaume Mimo” Cerdanyola
del Valles” -Catalufia- sara impegnata a sviluppare le attivita
programmate. Le attivita, a prescindere dagli obiettivi specifici
sottesi e dalle modalita di realizzazione, metteranno gli studenti in
contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio di apertura
al mondo e che le differenze linguistiche e culturali contribuiranno
alla crescita umana personale ed europea;

che per la realizzazione di tali attivita saranno utilizzate le risorse
progettuali, logistiche e finanziarie messe a disposizione
dall’'lUnione Europea in materia di istruzione e cultura;

che nell’ a.s. 2023/2024 otto alunni della classi terze e quarte
saranno in mobilita a Torino e Milano nei mesi di
settembre/ottobre 2024

che nell’a.s.2024/2025, sette alunni delle classi terze e quarte
dell'Istituto Istruzione Superiore BESTA -GLORIOSI nel mese di
Maggio 2025, saranno in mobilita in Spagna;

RAVVISATA la necessita di attivare le procedure necessarie per garantire tale
tale adempimento;

EMANA

a di selezione per il reclutamento di quattro docenti (n.4) accompagnatori
:dlle classi terze e quarte ai fini della mobilita e nello specifico, n.2 per Torino
Milano e n. 2 per la Spagna, con allegata domanda di partecipazione,
3ll'ambito del Progetto ERASMUS PLUS KAZ2. I periodi di svolgimento delle
obilita potrebbero essere suscettibili di modifiche in itinere per motivi
'ganizzativi.

REQUISITI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE al progetto "DIGITAL PRACTISES
AD PERPETUA REI MEMORIA"

e docenti in servizio nelle classi del triennio presso |'Istituto “I.1.S. BESTAGLORIOSI”
che, alla data di pubblicazione del bando, siano in possesso di un contratto a tempo
indeterminato.

I titoli e i requisiti saranno valutati e accertati sulla base del curriculum vitae e della
griglia di valutazione titoli. Il colloquio motivazionale, sara valutato nel modo seguente:

e disponibilita alla partecipazione attiva del candidato a tutte le azioni di gestione,
organizzazione e disseminazione del progetto stesso;

e partecipazione a tutte le azioni previste dall'Istituzione scolastica nelle fasi della
mobilita (riunioni, formazione in loco, partecipazione ai corsi individuati dalla
scuola;

e compilazione diario di bordo dell’esperienza, report finale).

Hanno diritto alle mobilita il Dirigente scolastico e la Referente del progetto.



Saranno titoli di preferenza:
e docenti di discipline attinenti alla tematica del progetto-Inglese, Spagnolo,
Storia, Informatica
e competenze linguistiche possedute: certificazioni rilasciate da Ente accreditato,
almeno del Livello B1 del QCER in Inglese e Spagnolo; se le competenze sono
riconducibili al livello B1 del QCER, ma non sono certificate, saranno accertate
tramite colloquio con una commissione interna presieduta dal Dirigente Scolastico;
o valutazione del possibile livello di ricaduta post — mobilita nelle attivita didattiche
dell'Istituto;
e per la mobilita in Spagna deve essere garantita la presenza di entrambe le lingue
(INGLESE E SPAGNOLO)
.La candidatura dovra contenere: -
e Domanda di partecipazione redatta su apposito modello (ALLEGATO A);
e CV, redatto in formato europeo;
e Copia di un documento di identita in corso di validita;
e Autodichiarazione titoli (allegato B).
Terminate le procedure di selezione, la Commissione di Valutazione provvedera a
compilare le graduatorie. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate tramite circolare
d'Istituto. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla pubblicazione. Trascorso
tale termine, le graduatorie diventeranno definitive. In caso di reclamo, il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze e, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione delle graduatorie definitive. In caso di parita di punteggio, ai fini della
graduatoria, l'incarico sara assegnato al docente piu giovane di eta.
Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento della
graduatoria. Tutta la documentazione dovra essere inviata all'indirizzo di posta
elettronica: sais03400p@istruzione.it con oggetto: “Candidatura Docente
Accompagnatore progetto Erasmus K2: “Digital Practises Ad Perpetua Rei Memoria” +
nome e cognome” entro e non oltre il 25 Giugno 2024.
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta
rispetto a quanto indicato non saranno considerate ammissibili.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove
I'Istituto o i partner individuati abbiano gia provveduto a sostenere spese in nome e per
conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo e relative prenotazioni hotel.),
questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o
dai partner.

RIENTRO ANTICIPATO

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del
progetto, |'Istituto potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia
anticipate per il periodo di mobilita non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia
Nazionale.

ATTIVITA’' PREPARATORIE ALLA PARTENZA
Il personale selezionato dovra seguire obbligatoriamente, le seguenti attivita preparatorie
prima della partenza:
e incontro di condivisione delle finalita del progetto;
e incontro esplicativo sulle modalita di viaggio e soggiorno e sui programmi di
formazione;
e realizzazione di materiale e, in generale, collaborazione nell’organizzazione
della mobilita con il referente Erasmus.

ATTIVITA' PREVISTE AL RIENTRO PER TUTTI I PARTECIPANTI
e Predisposizione e consegna dei documenti comprovanti le spese di viaggio;
¢ Relazione finale sull‘attivita di mobilita;
¢ Invio alla referente E+ dei risultati delle attivita di mobilita da riportare poi in Collegio
Docenti;
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e Partecipazione ad eventi di disseminazione all'interno dell’istituto, in altre scuole e
sul
territorio;

e Compilazione questionario di Quality Standards richiesti dal programma Erasmus +.

RUOLO DELL'ACCOMPAGNATORE:

« E punto di riferimento e di supporto per il gruppo, e per ogni singolo componente,
per gli spostamenti di viaggio da Battipaglia al paese di svolgimento della mobilita
e viceversa;

e Funge da interfaccia con la referente del progetto fornendo resoconti e
aggiornamenti
sull’'andamento dell’esperienza;

e Agisce da supporto per gli studenti nell’adattamento iniziale e verifica le condizioni
di alloggio;

¢ Rileva eventuali difficolta e si adopera per risolvere problemi o inconvenienti (il
possesso competenze linguistiche & quindi fondamentale);

e Lavora per rendere il gruppo unito e collaborativo (Promuove il dialogo, la
collaborazione ed il rispetto reciproco all'interno del gruppo);

e Si assicura, insieme al partner estero, che i partecipanti rispettino il programma e
gli orari previsti;

e Monitora il programma di tirocinio comprese eventuali attivita di approfondimento
interculturale;

e Partecipa agli eventi di organizzazione e formazione precedenti la partenza e di
disseminazione successivi al ritorno;

e Collabora nella compilazione dei documenti dei partecipanti.

e Gestisce e rendiconta le quote riservate agli studenti utilizzate per le attivita
culturali.

RESPONSABILITA’

Il docente accompagnatore, per il quale l'incarico costituisce modalita di servizio, si
assume la responsabilita della vigilanza in base all’art. 2048, comma 2, del codice Civile,
ricordando tuttavia, in base alla sentenza 6937 del 23/06/1993 della Corte di Cassazione,
il carattere relativo e non assoluto del dovere di vigilanza, dal momento che occorre
correlarne il contenuto e l'esercizio in modo inversamente proporzionale all’eta e al
normale grado di maturazione degli allievi

I moduli di candidatura presentati oltre il termine della scadenza, incompleti, o contenenti
dichiarazioni mendaci, verranno esclusi automaticamente.

Il viaggio e le attivita previste verranno finanziate con i fondi erogati dall’Agenzia
Nazionale per il progetto Erasmus+.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa CARMELA MIRANDA

Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

TRATTAMENTO DATI

Tutti i dati personali di cui l'istituzione venga in possesso, in occasione dell’espletamento dei procedimenti
selettivi, saranno trattati ai sensi del D.Lvo nr. 196/03 e delle normative vigenti. La presentazione della
domanda del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali a cura del personale
assegnato alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione



All'l

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli valutabili Punteggi Punteggio
massimo
20 punti
Laurea in Lingue ¢ letterature straniere Punti 2 2
(Inglese e spagnolo)
Laurea in informatica Punti 2 2
Laurea in materie letterarie Punti 2 2
Dottorati di ricerca in Punti 1 Max 2
o didattica della lingua inglese e
spagnola
e tematiche storiche
o informatica

Master, diplomi di specializzazione post Punti 1 Max 4 p
laurea, corsi di perfezionamento, di durata
almeno annuale in tematiche storico-sociali,
linguistiche e tecnologiche
Possesso di certificazione informatica (ECDL, | Puntil Max 3
EIPASS e/o certificazioni equivalenti)
Per ogni certificazione linguistica B1 Punti 1 Max 4
rilasciata da enti riconosciuti dal MIUR, di B2 Punti2
livello almeno B1 (si calcola la certificazione | C1 Punti 3
singola piu alta, non i livelli precedenti) C2 Punti 4
Esperienze e attivita documentate in corsi di Punti 1 per ogni Max 5

formazione per docenti all’estero e/o in
progetti KA 1: mobilita dello staff

esperienza
documentata

Tot
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ALL 2.

PROGRAMMA ERASMUS +
ATTIVITA KA2
Small-scale partnership”
Erasmus+ KA2 2023 Partenariati su Piccola Scala KA210-SCH
Titolo progetto: Digital practises Ad perpetua rei Memoria
Codice progetto: 2023-2-1T02-KA210-SCH-000170792

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DELLE MOBILITA

o sottoscritto/a

nato/a il / / ,€
residente a prov. in
via n. _
tel. mail in qualita

di docente a tempo indeterminato. e titolare di cattedra nelle classi del triennio, presso codesto

Istituto per la classe di concorso

avendo presa visione del bando relativo al progetto ERASMUS + KA210 “Digital Practises Ad
Perpetua Rei Memoria”
chiedo di partecipare alla selezione per la/le seguente/i attivita:
O Spagna
O Torino/Milano
Dichiaro, pertanto,
e di accettare tutte le condizioni e gli obblighi previsti dal bando in relazione alla mobilita,
e che quanto riportato nella presente domanda corrisponde a verita e allego —
1.tabella di valutazione dei titoli debitamente compilata;

2. curriculum vitae in formato europeo.

Data Firma
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